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In einer sich schnell verandernden Welt
mussen wir unsere Produktionsablaufe
jeden Tag neu denken.

Tagtaglich verschieben wir Grenzen,
sind flexibel und offen fur neue Wege
der Zusammenarbeit.
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PLCnext Factory

Willkommen in der
PLCnext Factory

Ich freue mich sehr, Ihnen unsere Produktionsstatte in Bad Pyrmont vorzustellen. Hier
leben wir Nachhaltigkeit und entwickeln durch kreative Denkansatze innovative Losungen.

Die PLCnext Factory steht fiir ein neues Mindset — neue Wege zu gehen und zu bereiten.
Neben den Prinzipien Offenheit und Modularitat spielt auch die Art und Weise, wie wir
zusammenarbeiten, eine grofde Rolle. Daher integrieren wir auch die soziale Nachhaltig-
keit in unsere Produktion. Mit Hilfe von psychologischen Methoden arbeiten wir tagtaglich
daran unsere Entscheidungen zu verbessern, um so auf die Herausforderungen in einer
sich standig wandelnden Welt schneller und besser reagieren zu kénnen.

Erleben Sie, wie wir durch Digitalisierung, kontinuierliche Prozessoptimierung und inter-
disziplinare Zusammenarbeit echte Innovationen schaffen und unsere Produktivitat
steigern. Mit unserem Engagement flir nachhaltige Produkte und die Vernetzung von
Produktion und Gebaude arbeiten wir aktiv an einer griinen Zukunft.

Herzlichst,
Ihr Dr. Till Potente,
Vice President Operations & Sustainability

4 Phoenix Contact

10.000 m?

Ich lade Sie herzlich ein, gemeinsam mit uns
die Zukunft der Produktion zu gestalten.
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Wo wir herkommen

1996 startete der Standort Bad Pyrmont mit einer Produktionshalle von 6.000 m2.
Der Bau wurde mehrfach erweitert. Nun haben wir eine Flache von 55.000 m?
und aktuell 645 Mitarbeitende. Diese Vergréfserung hatte auch Auswirkungen auf
unsere Prozesse innerhalb der Produktion. Neue Anlagen, veranderte Ablaufe,
Anforderungen bzgl. Umwelt und Klima — die Produktion ist ein Organismus, der
sich permanent weiterentwickelt. Auierdem miissen Anderungen implementiert
werden, ohne den laufenden Betrieb zu beeintrachtigen.

Phoenix Contact 5
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PLCnext Factory
und Nachhaltigkeit

Wir sind davon uiberzeugt, dass Nachhaltigkeit zunehmend zu einem zentralen
Erfolgs- und Differenzierungsfaktor wird, der Geschaftserfolg und Resilienz
mafdgeblich beeinflusst. Unsere Antwort auf diese Herausforderung ist das
Zukunftsbild der All Electric Society: ,,Eine Welt, in der regenerative Energie
zum Nutzen aller zur Verfligung steht. Mit unserem Know-how in den Bereichen
Elektrifizierung, Vernetzung und Automatisierung tragen wir entscheidend
dazu bei.“

Wer an Nachhaltigkeit denkt, denkt oft zunachst an Klimaschutz. Auch wir sehen
uns in der Verantwortung, unseren Beitrag zum 1,5°-C-Ziel zu leisten. Um sicher-
zustellen, dass unser Plan zur Net Zero Factory den 1,5°-C-Vorgaben entspricht,
nutzen wir die XDC-Software von right. based on science.

Wer will in Zukunft scl

Hannah Helmke, Geschéftsfiihrerin von right.based on science

Uber den Klimaschutz hinaus verfolgen wir eine ganzheitliche Nachhaltigkeits-
strategie und beriicksichtigen dabei alle ESG-Aspekte gleichermafden: E flr
Environmental, S fiir Social, G fiir Governance. Die zuk{inftigen Herausforderungen
meistern wir nur gemeinsam: Digitalisierung, Innovation, unsere Mitarbeitenden,
aber auch eine enge Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten und Kunden sind
hierfur der Schliissel zum Erfolg.

Phoenix Contact 7
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Neues Denken in der
Zusammenarbeit

Wie treffen wir bessere Entscheidungen? In der PLChext Factory sind wir davon
Uberzeugt, dass Transparenz und Offenheit daflir die Grundlage sind. Unsere
Produktions- und Prozessdaten werden durch Digitalisierung immer zuganglicher,
und genauso wollen wir auch unsere Zusammenarbeit gestalten. Das bedeutet,
wir brechen starre Hierarchien auf, férdern diverse Teams und wenden Methoden
der Psychologie an, um unsere Entscheidungen zu verbessern.

Innovation und Wandel erreichen wir, indem wir Silodenken Uberwinden.
Ein wachstumsorientiertes Denken (Growth Mindset), gleichberechtigte
Kommunikation (Peer-to-Peer-Ansatze) und bewusst gestaltete Strukturen, die
bereichsiibergreifende Zusammenarbeit ermdéglichen, sind dabei entscheidend.
Diese Ansatze fordern den Ideenaustausch und schaffen eine dynamische,
innovative Unternehmenskultur.

¢ dan 2

Man kann nicht Gber Digitalisierung
Zukunft der Produktion spreche
etablierte Prozesse und Arbeits
denken. Deshalb ist Zusamm
starre Hierarchien flir uns

Sascha Klose, Director Operational Excellence

8 Phoenix Contact



PLCnext Factory » Neues Denken in der Zusammenarbeit

Willkommen in der
PLCnext Factory
Welcome to the
PLCnext Factory
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Taglich verschieben wir Grenzen, sind flexibel und offen fiir neue Wege der Zusammenarbeit
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Zusammenarbeit ohne starre Hierarchien, ein elementarer Teil unserer Unternehmenskultur
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Soziale Nachhaltigkeit: Wachstumsdenken und Bewahrung
des Kerns als Familienunternehmen

Trotz unserer Grofse (21.700 Mitarbeitende weltweit) sind wir ein Familienunter-
nehmen. Unsere Unternehmenskultur basiert auf vertrauensvoller Zusammen-
arbeit und Verlasslichkeit. Diese Werte bilden die Grundlage fiir unseren Erfolg
und die Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden und Kunden. Doch wie kdnnen wir
diesen Kern bewahren und gleichzeitig dynamisch und innovativ auf zukiinftige
Entwicklungen reagieren? Indem wir die bestehende Unternehmenskultur starken
und aktiv weiter entwickeln. Ein Schllssel zum Erfolg sind dabei die Bereiche
Psychologie und Diversitat.

— Warum Diversitat fur uns ein wichtiger Faktor fur
Innovation ist, erfahren Sie nachfolgend.

Phoenix Contact 11
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Diversitat: Ein Schliissel zu mehr Erfolg

Die Forderung von Diversitat ist nicht nur eine Frage der Gerechtigkeit, sondern
auch ein entscheidender Erfolgsfaktor fir uns. Vielfaltige Teams bringen unter-
schiedliche Perspektiven und Ideen ein, was nachweislich zu mehr Innovation,
besseren Entscheidungen und einer héheren Performance fiihrt. Vielfalt macht
Unternehmen widerstandsfahiger. Ahnlich wie in der Natur Monokulturen anfallig
fir Krankheiten und Schéadlinge sind, sind Unternehmen, die auf Homogenitat
setzen, weniger flexibel und anpassungsfahig. Diversitat fordert die Resilienz
und Effizienz, da durch unterschiedliche Perspektiven und Fahigkeiten besser auf
Veranderungen und Herausforderungen reagiert werden kann.

)Y

Unsere individuelle Vielfalt und
sind fur uns unverzichtbare Tre
Innovation. Diversitat leistet
einer nachhaltigen Welt ui
Unabhangigkeit.”

Hannah Peter, Projektleitung Sustainability Management
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Die Zusammenarbeit iber verschiedene Teams und Abteilungen hinweg fiihrt zu besseren Ergebnissen

Phoenix Contact 13
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Zu Diversitat gehoren u. a. die Dimensionen Alter, Geschlecht und berufliche Qualifikation

14 Phoenix Contact
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Schlisselfrage flir ein
besseres Verstandnis
fur Diversitat: Wie
erreichen wir Gender
Equality?

Mehr Diversitat wagen

Ein wichtiger Ausgangspunkt fiir mehr Diversitat ist die Forderung der Geschlechter-
gleichstellung. Indem wir gleiche Chancen fiir alle Geschlechter schaffen, legen
wir den Grundstein fiir ein umfassendes Verstandnis von Diversitat und 6ffnen die
Tir fir weitere Mafshahmen und andere Diversitatsdimensionen.

Um die Vielfalt zu erhéhen, missen wir mutige Schritte unternehmen, wie z. B.
paritatische Entscheidungen bei der Besetzung von Fiihrungspositionen. Dies
bedeutet, dass bei der Auswahl von Fiihrungskraften darauf geachtet wird, dass
Manner und Frauen gleichermaféen vertreten sind. Solche Mafsnahmen férdern
nicht nur die Gleichstellung, sondern auch die Leistungsfahigkeit des Unternehmens.
Um dieses Ziel zu erreichen, adressieren wir Unconscious Bias (unbewusste
Voreingenommenheit) in allen Prozessen und schaffen mit kleinen Anderungen
Strukturen, die unsere Entscheidungen objektivieren und verbessern.

Gemeinsam und auf Augenhdhe entscheiden

In unserem Unternehmen treffen wir Entscheidungen auf Augenhodhe. In solch
einem Arbeitsumfeld fiihlen sich alle Mitarbeitenden wertgeschatzt und gehort.

Ein Beispiel dafiir sind unsere Layout-Weeks. Hier arbeiten wir frei von jeglichen
Hierarchien, Abteilungs- und Level-libergreifend an der Umsetzung. Dazu gehort
auch, dass junge Kolleginnen und Kollegen ihren Vorgesetzten To-dos mitgeben.
Durch diesen Ansatz erzielen wir nicht nur gute Ergebnisse, sondern starken auch
das Teamgefiihl und erreichen eine hohe Zufriedenheit der Mitarbeitenden.

Phoenix Contact 15
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Psychologie als Treiber fiir den nachsten Produktivitats- und
Innovationsschub in der Industrie

Die Integration psychologischer Erkenntnisse und Methoden wird in der Industrie
zu einem bedeutenden Produktivitdts- und Innovationsschub fiihren.

Um den Herausforderungen der Nachhaltigkeit und Digitalisierung gerecht zu
werden, werden die entsprechenden Teams zunehmend mit Psychologinnen
und Psychologen verstarkt. Diese bringen neue Qualifikationsprofile in die
Produktion ein und tragen dazu bei, dass Unternehmen ihre Ziele in diesen
Bereichen effektiver erreichen kénnen.

Drei Schliisseltechnologien der Zukunft:

1 Bias Engineering
Die systematische Umgestaltung von Entscheidungsprozessen durch
die bewusste Steuerung von kognitiven Verzerrungen.

2 Choice Architecture (Nudging)
Die Gestaltung von Entscheidungssituationen, um gewlinschte
Verhaltensweisen zu fordern.

3 Habit Stacking
Eine Methode, neue Gewohnheiten durch das Ankniipfen an bestehende
Routinen zu etablieren.

16 Phoenix Contact
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Der Mensch im Mittelpunkt
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Besser entscheiden und handeln mit Nudging

Durch gezieltes Nudging — das sanfte Anstupsen in die gewiinschte Richtung —
kénnen Unternehmen Verhaltensanderungen bei Mitarbeitenden herbeifiihren,
die zu einer hoheren Effizienz und Zufriedenheit fiihren. Ziel ist es, dass die
Mitarbeitenden nahezu intuitiv die richtigen Handlungen vollziehen.

Ein Beispiel ist das Anbringen von orangefarbenen Clips an den Arbeitsplatzen,
an denen Feeder-Wagen fur Leiterplatten bestiickt werden. Diese Clips markieren
haufig genutzte Komponenten, was den Austausch erheblich vereinfacht und
beschleunigt. Zusammen mit anderen Mafsnahmen konnten wir die Riistzeiten
der SMT-Maschinen um 38 % reduzieren, was sowohl Zeit als auch Geld spart.
Zusatzlich machen wir durch gezielte digitale Anderungen relevante Informationen
leichter verflighar und nutzbar.

Produbtionsplen Line Tracking 1store [ertiguognaulivag  Aufgaben

120 T 1286 210 4 h 40 min

i H.wmﬂ

Digitales Nudging fiihrt zur schnelleren Problemlésung

18 Phoenix Contact

Wir nutzen eine
Reihe von Tools
und Methoden, um
unsere taglichen
Prozesse stets

im Blick zu haben
und kontinuierlich
an Verbesserungen
zu arbeiten.
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150 Stunden pro Jahr Einsparung durch verhaltens6konomische Eingriffe

Phoenix Contact 19
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Shopfloor-Management umfasst Prozesse, Regeln, Verhaltensweisen, Methoden und Systeme zur Sicherstellung einer effizienten Produktion

20 Phoenix Contact
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Shopfloor-Management: Tagesgeschaft managen

Das Shopfloor-Management ist eine wichtige Gewohnheit fiir uns: Wir treffen uns
jeden Morgen, um die wichtigsten Kennzahlen aus der Produktion zu besprechen
und festzustellen, wo es Abweichungen oder gar Probleme gibt. So bekommen
wir schnell eine Ubersicht und kénnen besser handeln. Das Shopfloor-Manage-
ment kann etwa mit den Preflight-Checklisten in Flugzeugen verglichen werden.
Die akribische Anwendung der Checklisten ist fiir die Flugsicherheit essenziell.
Und so ist es in der Produktion auch. Fiir uns steht aufser Frage, dass dies ein
unverzichtbares Tool ist, um die Produktion im Blick und am Laufen zu behalten.
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Ein T-Card-System erleichtert uns den Arbeitsalltag
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Wertstrom-Management: Permanente Verbesserung

Auch das Wertstrom-Management haben wir als Gewohnheit etabliert. Hier
arbeiten wir an grofsen Verbesserungsprojekten und es ist Platz fiir ambitionierte
Projekte und Visionen. Darliber hinaus fiihren wir regelmafsig Mock-up-Workshops
durch, in denen wir an neuen Ideen feilen. Z. B. verproben wir neue Anordnungen
der Anlagen zunachst mit Lego, bevor wir sie umbauen und dadurch kurzzeitig
fur Stillstand sorgen.

Gleichzeitig versuchen wir, dass Anpassungen in der PLCnext Factory moglichst
schnell zu einer realen Verbesserung des Prozesses fiihren. Agile Methoden,
insbesondere Idea-to-Cash, sind hier das Zauberwort. Wir identifizieren gezielt
Potenziale, die schnell umsetzbar sind und sofort reale Einsparungen erzielen.
Parallel arbeiten wir auch an Lésungen mit grofsem Einsparpotenzial und langerer
Umsetzungsdauer.

Losung mit groferem Potenzial

Invest Einsparung Return on Idea-to-Cash

pro Jahr Investment (ROI)

Agile Losung mit kleinerem Potenzial

Invest Einsparung Return on Idea-to-Cash

pro Jahr Investment (ROI)

22 Phoenix Contact

Einsparung
nach 4 Jahren

Einsparung
nach 4 Jahren
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s Denken in :
:"fouz?assen, Arbeitsweisen
und Management
Enhanced thinking in
processes, working methods
and management

Wertstrom-Management ist ein Grundprinzip der Lean Production

Phoenix Contact 23
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A

3D-gedruckte Teile bieten neue Moglichkeiten und sind schnell verfligbar

24 Phoenix Contact
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IoT-Equipment: Neue Chancen durch Cobots und 3D-Druck

Ein sehr gutes Beispiel, wie agile Prozesse direkt auf dem Shopfloor umgesetzt
werden kénnen, sind kooperative Roboter (Cobots). Hier wird der Prozess nicht
vollstandig automatisiert, sondern durch einfache Mittel die Flexibilitat der
Mitarbeitenden erhoht.

Ein weiteres Beispiel sind 3D-gedruckte Teile. Uber den PROTIQ Marketplace
kénnen wir ganz einfach 3D-Modelle hochladen, konfigurieren und direkt online
bestellen. Zum Einsatz kommen sie z. B. bei den Werkzeugvorrichtungen beim
Nutzentrenner, die regelmafig ausgetauscht werden miissen. Das entsprechende
Teil ist innerhalb von einer Woche verfligbar. Damit sparen wir im Jahr bis zu

20.000 Euro.

Kosten Vorrichtung Maschine 3D-gedrucktes Teil von PROTIQ
Werkzeughalter

Beschaffungszeit Beschaffungszeit
Werkzeughalter 3D-Vorrichtung

Phoenix Contact 25
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Neues Denken fur
innovative Produkte

In der PLCnext Factory fertigen wir Produkte fiir die Automatisierung und
Komponenten fiir Safety und Security. Unsere Produkte und Ldsungen sind
der Schlissel zur erfolgreichen Umsetzung der All Electric Society und tragen
mafgeblich zur Erreichung einer nachhaltigen Welt bei.

Ein gutes Beispiel dafiir ist die PLCnext Control, die Steuerungsplattform fir
grenzenlose Automatisierung. Im Gegensatz zu klassischen speicherprogram-
mierbaren Steuerungen verfligt sie liber die Offenheit und Flexibilitat, die man
vor allem aus der IT-Welt kennt. Das heifst, sie ist fur vielfaltigste Aufgaben im
Automatisierungsumfeld einsetzbar. Da die PLCnext Control kompatibel mit
verschiedenster Software ist, kbnnen Apps ganz einfach auf die Steuerung
aufgespielt werden.
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In der PLCnext Factory fertigen wir Produkte fiir die Automatisierung und Komponenten fiir Safety und Security

Phoenix Contact 27
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Minimalinvasiv — ein Upgrade zu Zukunftstechnologien

28 Phoenix Contact
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Anzahl der I/0s fiir die
Prozessiiberwachung

Minimalinvasiv Prozesseinblicke erhalten

Mit unserer Data Collection Box, deren Herzstlick die PLCnext Controlist, kdnnen
wir Daten minimalinvasiv aus der Anlage abgreifen. Es reicht aus, sie nur an
3 bis 5 % der I/Os der Anlage anzuschliefsen, um die Prozesse umfassend abbil-
den zu kénnen. Das bedeutet, dass die Anlagen-CE nicht beeintrachtigt wird und
keine neue Zertifizierung noétig ist. Vereinfacht gesagt: Die Data Collection Box
hort wie ein Stethoskop ohne grofsen Eingriff das Herz der Maschine ab. Die Daten
kénnen beliebig analysiert und visualisiert werden und sind bereit fir jede Cloud.

Durch den Einsatz unserer eigenen Produkte in der Praxis sammeln wir wertvolle
Erfahrungen und Erkenntnisse, die wir nutzen, um kontinuierlich neue Produkt-
und Systemlésungen zu entwickeln. Diese Innovationen basieren auf unseren
praktischen Erfahrungen und dem Feedback unserer Kunden.

Wir unterstlitzen unsere Produktlinien durch mafsgeschneiderte und zukunfts-
orientierte Lésungen. Damit schaffen wir einen echten Mehrwert und kénnen
gemeinsam mit unseren Kunden die Herausforderungen der modernen Industrie
meistern.

)Y

Als Produktionsabteilung sin
der Hersteller unserer Produl
der erste Kunde fur neue |
den Praxistest. So geling
Verbesserung und We

Joachim Hochgrabe, Director Production SMT
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Nachhaltige Produkte: Unser Weg zu einer griinen Zukunft

Wir setzen uns dafir ein, dass Nachhaltigkeit in allen unseren Prozessen ver-
ankert ist — von der Entwicklung neuer Produkte bis hin zur Uberarbeitung des
bestehenden Portfolios.

Transparenz und Verantwortung

Ein zentraler Bestandteil unserer Strategie ist die Transparenz tber den Product
Environmental Footprint (PEF). Ein PEF, auch bekannt als Okobilanz oder
Lifecycle-Assessment, ist eine Zusammenstellung und Beurteilung von In- und
Output-Fliissen sowie potenziellen Umweltauswirkungen, z. B. CO,-Emissionen
eines Produkts im Verlauf des gesamten Lebenszyklus. Dazu gehdren die Ent-
wicklung, die Materialbeschaffung, die Herstellung, die Distribution, die Nutzung
und die End-of-Life-Betrachtung.

Unser Ziel ist es, den 6kologischen Fufsabdruck unserer Produkte kontinuierlich
zu reduzieren und bis 2030 25 % CO, gegenliber 2022 einzusparen.

),

Uber den PEF wird der Umwelteinfl
unserer Produkte messbar und t
Es ist ein wichtiger Schritt auf d
Kreislaufwirtschaft.”

Dr. Frauke Reinders, Head of Sustainability Management IMA
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Wirtschaftlicher Erfo lg Effizienzsteigerung und CO,-Reduktion
Den grofdten Anteil der CO,-Emissionen haben unsere Elektronikprodukte wahrend

und ékOlOgiSChe der Nutzungsphase. Fiir uns liegt daher bereits in der Designphase der grofte

Verantwortung gehen

Stellhebel, die Energieeffizienz unserer Produkte zu verbessern. Schauen wir
auf den Einfluss der Ausgangsrohstoffe, so liegen 80 bis 90 % der Emissionen

Hand in Hand. bei den elektronischen Komponenten. Hier sehen wir weiteres Potenzial, CO,
einzusparen, indem wir die Ressourcen optimal nutzen und unnétige Komplexitat
vermeiden. Auch eine Optimierung der Produktionsprozesse hilft uns, Ausschuss
zu reduzieren und dadurch Ressourcen einzusparen.

Der Lebenszyklus unserer Produkte

Entwicklung
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Neues Denken in der
digitalen Produktion

Die Digitalisierung ist der Turbolader fiir unsere Produktion und Nachhaltigkeit. 99
Sie ermdglicht es uns, effizienter zu arbeiten, Ressourcen zu schonen und
gleichzeitig unsere Umwelt zu schitzen.

270 TB Prozess- und

Microservice-Architektur Maschinendaten

Der Schlissel zur erfolgreichen Digitalisierung liegt in unserer modernen Werden ]ahrll(:h
M|crose.,trV|ce-Arch|tektur. F)lese Architektur erlaubt_es un_s, fle><.|bel unc! schnell aus unseren Anlagen
auf Veranderungen zu reagieren und neue Technologien zu integrieren. Wir setzen “

auf Technologieoffenheit und bieten eine Vielzahl von Services an, die individuell ausgelesen.

auf die Bediirfnisse unserer Kunden und Mitarbeitenden zugeschnitten sind.

Kernelemente unserer Microservice-Architektur:

« Kommunikation ausschliefdlich Giber APIs fiir nahtlose Integration
und Interoperabilitat

» Grofse Flexibilitat durch Vermeidung von Vendor Lock-in und
Peer-to-Peer-Kommunikation anstelle von zentralisierten Losungen

+ Skalierbare und update-fahige Systeme dank Docker und Kubernetes

» Hochste Cyber Security und Compliance-Standards durch unsere
Konformitatserklarung

32 Phoenix Contact
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Unsere Microservice-Architektur vernetzt die gesamte PLCnext Factory und férdert nachhaltige Entwicklung

Phoenix Contact 33
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Vernetzung von Produktion und Gebaude

Dank der Offenheit und Modularitat von PLCnext Technology konnten wir die
Daten der Produktion mit dem Gebaudemanagement vernetzen: Um genau zu
sein, 66.500 Datenpunkte im Gebaude und Uber 10.000 Datenpunkte in der
Produktion. So kdnnen wir unsere Energiefliisse intelligent steuern, optimieren
und Kosten senken.

Asset Management

Wir haben die Technologie von Manufacturing X genutzt, um durch standardisierte

Schnittstellen eine effiziente Verwaltung und Integration aller relevanten

Datenpunkte und Assets zu realisieren. Durch die Nutzung der Asset Administration

Shell (AAS) kénnen wir eine nahtlose Kommunikation und Interoperabilitat SMT-Datenpunkte pro Stunde
zwischen verschiedenen Systemen sicherstellen.

elise
]
INDUSTRIG H

! ! I PLCnext Control

IIoT Framework

\ ) —
-9 @ A PLCnext Store A
;

34 Phoenix Contact



PLCnext Factory » Neues Denken in der digitalen Produktion

Datenpunkte pro Tag

I

T
INRNA

AT

Situational Awareness mit Emalytics View

Durch die ganzheitliche Betrachtung der Prozesskette und das intelligente
Zusammenspiel von Produktions- und Gebaudemanagement eréffnen sich
neue Moglichkeiten. Energiefliisse werden transparent und kénnen automatisch
Uber das Gebaudemanagementsystem Emalytics harmonisiert und optimiert
gesteuert werden.

Mit Emalytics View bieten wir eine umfassende Losung, die Daten aus dem
Gebaude und der Produktion zusammenfiihrt und fir situative Bewusst-
seinsbildung sorgt. Die automatisierte Konfiguration Uber den Asset Hub
ermoglicht es uns, Datenpunkte und Benutzeroberflichen (UI) effizient
zu verwalten. Dies verbessert die Transparenz und Kontrolle Uber alle

betrieblichen Prozesse.
W -
Emalytics
[]

PLCnext Community PLCnext Engineer

/

PLCnext Technologym

Designed by Phoenix Contact

AAS
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PLCnext Factory » Neues Denken in der digitalen Produktion

Prozesse managen

Wir haben den Alert Management Service in der PLCnext Factory eingefiihrt,
um Prozesse noch effizienter zu gestalten. Mit Tools wie Elisa und Grafana
konnen wir Echtzeitiiberwachungen und -analysen unserer Produktionsprozesse
durchfiihren. Ein praktisches Beispiel hierfiir ist das automatische Abschalten von
Infrastrukturen, wenn die Produktion nicht lauft.

Ein Beispiel: An einem Samstag war eine Mehrarbeit in der Produktion geplant,
d. h. das Facility Management hat die entsprechende Infrastruktur bereitgestellt.
Letztendlichist die Schicht krankheitsbedingt ausgefallen. Das Gebaude hat dann
anhand der Energieverbrauche festgestellt: Hier findet keine Produktion statt.
Daraufhin wurden die Anlagen automatisch heruntergefahren und wir konnten
400 Kilowattstunden Strom einsparen, was etwa dem Viertel des Jahresstrom-
verbrauchs eines Einfamilienhauses und 200 kg CO, entspricht.

)Y

Die Microservice-Architektu
Asset Administration Shel
Ecosystem der PLChext T
zusammen sind ein ech

der digitalen Fabrik.’

Stefan Schnake, Head of Manufacturing Data Support
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ommen in der
ext Facte:
bme to the {

Mit dem Tool Elisa lassen sich aktuelle Fertigungsauftrage in den Produktionslinien anzeigen

Phoenix Contact 37



c
o
=
ke
S
°
o
2
o
c
L
«
=
o0
°
C
9
o
C
c
9]
i~
c
)
[a]
(%]
1)
=
)
p=4
2
>
Z
o
2
3]
@
w
=
x
)
j oy
(@)
—
o

Ubersicht der CO,-Quellen und der Infrastruktur an unserem Standort

o
ER|]

PV-Eigenerzeugung

\W

Erdgas
BHKW

Gaskessel

7 [

Zentrale Versorgung

[ [\
« VLTIRTTL
\J

Gaskessel

CO,-neutraler

Strom

Fuhrpark und
Mitarbeitendenmobilitat

Stickstoff-

steuerung
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PLCnext Factory » Neues Denken in der digitalen Produktion

CO,-Reduktion in den
direkten Emissionen in 2023
gegeniiber Vorjahr

Stromeinsparung durch
Effizienzmafdinahmen in 2023
gegeniiber Vorjahr

Sektorenkopplung

Digitalisierung hilft uns bei der Erreichung unserer Net Zero-Ziele. Dank unserer
offenen und modularen Losungen kénnen wir problemlos dezentrale, erneuer-
bare Energien wie Photovoltaik- und Windenergieanlagen sowie Lademanagement
integrieren. An unserem Standort in Bad Pyrmont setzen wir bereits heute auf
Sektorenkopplung, um unseren Energieverbrauch weiter zu senken. Wir schaffen
einen Proof-of-Concept fir die Verbindung von Energie, Industrie, Infrastruktur
und Mobilitat. Durch innovative Automatisierung machen wir unseren Energie-
verbrauch effizienter und bewegen uns in Richtung Net Zero Factory.

),

Wenn ich weifs, dass am Sonntag d
scheint, warum dann nicht den \
PV-Strom schon fur die Produl
und nutzen? Damit das funkt
Datenschnittstelle zwiscl

ment und der Produktio

Frank Schréder, Head of Facility Management
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PLCnext Factory » Unser Beitrag zum Klimaschutz — Net Zero Factory

Unser Beitrag zum Klimaschutz -
Net Zero Factory

Die Vision einer Net Zero Factory ist kein unldsbares Problem, sondern sowohl
technisch als auch wirtschaftlich umsetzbar. Die Digitalisierung und unsere
Microservice-Architektur sind die Grundlagen zur Bewaltigung der Komplexitat
und der Umsetzung der Transformation. Wesentliche Punkte, die wir dabei
beachten:

Uber die Werksgrenzen hinaus im Quartier denken:

Esist wichtig, die regionale Vernetzung zu verstarken. Durch die Integration eines
lokalen Warmenetzes kénnen wir Uberschiissige Warme effizient nutzen und
verteilen. Zudem setzen wir uns flir den Ausbau von Photovoltaik-, Windenergie-
und Biogasanlagen ein, um zu einer nachhaltigen Energieerzeugung beizutragen.
Eine enge Zusammenarbeit mit der lokalen Politik und weiteren Stakeholdern
ist entscheidend, um die notwendigen Genehmigungen und Unterstiitzung
zu erhalten.

Energie- und Warmewende

| Ein intelligentes Kalte- und Warme-Management ist der Schlissel fir den
moglichst energieeffizienten Betrieb unserer Fabrik und Gebaude.
Momentan kdnnen wir die als Nebenprodukt entstehende Warme des Block-
heizkraftwerks zum Heizen nutzen. In Zukunft wird jedoch der Betrieb des
BHKWs weiter reduziert, um CO, einzusparen. Wir miissen daher gleichzeitig
unsere Warmeinfrastruktur anpassen und dabei Versorgungssicherheit
gewdhrleisten.
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Mit unseren PV-Anlagen auf Gebdude 3 und 4 kdnnen wir bereits 9 % unseres Strombedarfs decken
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Gemeinsam gestalten wir unsere Infrastruktur nachhaltiger

42 Phoenix Contact




PLCnext Factory » Unser Beitrag zum Klimaschutz — Net Zero Factory

Weg von klassischer ROI-Betrachtung hin zu Risk-Mitigation-Ansatzen:

Um von der klassischen ROI-Betrachtung hin zu Risk-Mitigation-Ansatzen zu
gelangen, sollten wir uns auf die Risikoverteilung in der Energieversorgung
konzentrieren. Z. B. kdnnte ein Blockheizkraftwerk mit Biogas betrieben werden,
wahrend der Strommix aus Netzstrom, Stromborse und Power Purchase
Agreements (PPAs) besteht. Auch mit Blick auf unseren globalen Fufsabdruck
geht es darum, Risiken im gesamten Netzwerk zu verteilen. Durch diese Strategie
kénnen wir nicht nur Kosten effizienter managen, sondern auch die Widerstands-
fahigkeit unseres Unternehmens erhéhen.

Unsere Finanzierung der Energiewende:

» 33 % Ersatzinvestitionen
Ein Drittel der Investitionen sollte in den Ersatz veralteter Technologien
fliefzen.

« 33 % Transformationsinvestitionen
Ein weiteres Drittel sollte in Transformationsprojekte mit positivem ROI,
wie z. B. Photovoltaikanlagen, investiert werden.

« 33 % Community-Kooperationen
Der Rest sollte in langfristige Kooperationen mit der Community, wie PPAs,
investiert werden.

Net Zero ist moglich, sowohl technisch als auch finanziell: Gemeinsam
konnen wir die Herausforderungen der Energiewende meistern und eine
nachhaltige Zukunft gestalten.
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PLCnext Factory

IF unsere Pr
Bl oduktion
productfon In new ways Every day. 4i

jeden Tag neu denken.

Join us:

[

t Factory

EPL}-1(a:nr(1:);our automation thinking
n

Unser Mission-Statement im Eingang zur Produktion in Bad Pyrmont begriifst Mitarbeitende, Besucherinnen und Besucher
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PLCnext Factory

= Wir unterstiitzen Sie bei der

- W

N ~ digitalen Transformation

Digitale Transformation, das geht Schritt fiir Schritt — auch bei Ihnen. Wir machen
den Einstieg einfach: Keine grofsen Anfangsinvestitionen, sondern kontinuier-
licher Ausbau in Richtung Digitalisierung durch Automatisierung und Vernetzung.
Gern geben wir Ihnen Einblicke in unsere PLCnext Factory — besuchen Sie uns
und erleben Sie die Zukunft der Produktion hautnah.

YouTube
https://phoe.co/yt-digitalfactorynow
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Uber

PLCnext Technology

PLCnext Technology ist das Ecosystem fiir die industrielle Automatisierung. Die
Kombination aus offener Steuerungsplattform, modularer Engineering-Software
und digitalem Software-Marktplatz ermdglicht eine einfache Anpassung an sich
andernde Anforderungen und die effiziente Nutzung bestehender und zukiinftiger
Software-Dienstleistungen. Durch die einfache Cloud-Integration, die M&glichkeit
der Nutzung von Open Source Software und das standig wachsende Know-how
der Nutzer-Community ist PLCnext Technology in der Lage, allen Herausforder-
ungen der IoT-Welt gerecht zu werden.

Digital Factory now

Daten sind das wichtigste Gut einer digitalisierten Produktion zur Reduzierung
der CO,-Emissionen. Zum Aufbau einer zukunftsweisenden Digital Factory bedarf
es intelligenter Losungen, um die Produktivitat zu steigern, Verfiigbarkeit zu
erhéhen und neue Geschaftsmodelle zu generieren. Mit Digital Factory now bietet
Phoenix Contact ein ganzheitliches und skalierbares Konzept, welches verschie-
dene Produkte, Losungen und Services flir Ihre nachhaltige Produktion bereithalt.
In unserer PLCnext Factory haben wir die Segmente der Digitalisierung bereits
erfolgreich eingesetzt und gepriift. Dazu gehoren die intelligente Datenerfassung
und -auswertung, eine smarte Dateninfrastruktur, die sichere Verbindung zwischen
OT und IT sowie ein offener und flexibler Automatisierungsstandard.
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Besuchen Sie uns und erleben Sie,
wie wir Produktion neu denken:

PLCnext Factory
Digital Factory now

All Electric Society

Wir konnten Sie begeistern? Sie haben noch Fragen oder Feedback?
Dann schicken Sie uns bitte eine E-Mail an:

PHCENIX
CONTACT


mailto:plcnextfactory%40phoenixcontact.com?subject=
http://www.plcnext-community.net/news/plcnext-factory
http://www.phoenixcontact.com/digitalfactorynow
http://www.phoenixcontact.com/aes

Join and get involved.

@O O

@plcnext #plcnext
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